
  

 
 

 

 OFFRE D’EMPLOI 
 

Le 18 avril 2023 
 

 
L’association HandiCap’Anjou 

 
RECRUTE 

 

Un ou une Assistant(e) de Service Social 
 
En CDD de remplacement à 1 ETP (soit 35 heures par semaine sur un emploi du 
temps annualisé dans le cadre de la CCN 1966) à pourvoir de suite jusqu’au 21 
juillet 2023. Temps de travail inférieur négociable. 
 
Poste partagé sur le pôle Enfants Déficience Motrice et Polyhandicap : IEM 
Guiberdière, IEM Tournesols et EEAP Bocage 
 
Missions principales sous la responsabilité de la direction-adjointe de chaque 
structure : 
- Accompagnement des familles dans le cadre des démarches administratives 
(dossiers d'orientation, soutien des demandes auprès de la MDA, aides financières, 
démarches juridiques, séjours d’été, séjours de rupture, temps de loisirs adaptés...). 
- Organisation (en lien avec les familles et les équipes) de stages et d’accueils 
temporaires dans la perspective de définir et préciser le projet d’orientation des 
personnes accueillies 
- Propositions et accompagnement dans le cadre de toutes démarches à visée sociale 
en appui avec le réseau de partenaires du territoire, dans une démarche inclusive et 
de connaissance et défense des droits de la personne en situation de handicap 
 
Compétences et connaissances requises :  
- Travail en équipe et en réseau, savoir s’adapter en fonction des sollicitations. 
- Capacité d’autonomie et de rendu compte dans le cadre du secret partagé 
- Qualités d’écoute, empathie, respect de l’usager et de sa famille 
- Connaissances du secteur du handicap 
- Permis B indispensable 
 
Schéma vaccinal complet obligatoire 
 
Adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) à :  

Madame SAMSON-COREAU 
Directrice-adjointe IEM la Guiberdière 
Allée du Château - 49800 TRELAZE 

direction.guiberdiere@handicap-anjou.fr 
 

PÔLE ENFANTS 

 

DEFICIENCE MOTRICE ET POLYHANDICAP 
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