
  POLE ADULTES DMPH 

 
 
 

Le 14 octobre 2022 

OFFRE D’EMPLOI  
 

 
L’association HandiCap’Anjou 
 
RECRUTE 
 
UN(E) AIDE-SOIGNANT.E (AS) OU UN(E) ACCOMPAGNANT(E) EDUCATIF.VE ET 

SOCIAL.E (AES) 

 

En CDI à 1 ETP (35h annualisées, travail 1 week-end sur 3) à pourvoir à compter du 1er 

novembre 2022. 

Poste basé sur la Résidence de la Palomberie (MAS) à Verrières en Anjou (49). 

Rémunération selon expérience avec application du Ségur – Application de la CCN 1966 
 
 
Missions :  
Sous la responsabilité du Directeur-Adjoint, dans le respect des valeurs associatives et du 
projet d’établissement et dans le cadre d’un travail en équipe pluridisciplinaire, l’AS-AES 
intervient dans l’accompagnement des adultes déficients moteurs et polyhandicapés, 
accueillis à la MAS de la Palomberie. 
Ses missions concernent :  

- Les soins des adultes dans les actes de la vie quotidienne (hygiène, alimentation, 

confort …) 

- L’animation des activités à visée socio-éducative 

- La collaboration avec les parents 

- La participation à la rédaction des projets personnalisés d’accompagnement. 

Profil :  
- Diplôme d’AS ou d’AES/AMP exigé 

- Compétences pour la relation d’aide envers des personnes vulnérables et 

dépendantes 

- Qualités relationnelles et capacité à travailler en équipe indispensables 

- Expérience de l’accompagnement d’adultes en situation de handicap souhaitée 

- Permis B obligatoire 

- Schéma vaccinal complet obligatoire. 

 
Adresser votre candidature (lettre de motivation et CV), pour le 21/10/2022 au plus 
tard à : 
Monsieur le Directeur Adjoint 
MAS de la Palomberie 
15, rue du Chemineau 

49480 VERRIERES EN ANJOU 

secretariat.palomberie@handicap-anjou.fr 

mailto:secretariat.palomberie@handicap-anjou.fr

