
 POLE ENFANTS DMPH 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 
Le 24 octobre 2022 

 

L’association HandiCap’Anjou recrute 

 

Un ou une Educateur(trice) Spécialisé(e) 
 

En CDI à 50% (17 heures 30 par semaine), à compter du 3 janvier 2023 

Rémunération selon expérience avec application du Ségur – Application de la CCN 1966 

 

Poste affecté à l’EEAP BOCAGE (Avrillé – 49) 

Accompagnement d’enfants polyhandicapés (14-20 ans) en semi-internat de semaine. 

 

Missions : 

Sous la responsabilité de la directrice adjointe, l’Educateur(trice) Spécialisé(e) intervient 

principalement sur les lieux de vie du jeune, notamment sur l’établissement ou au domicile. Sa 

fonction s’inscrit dans la collaboration au quotidien avec une équipe pluridisciplinaire 

(éducative, médicale et paramédicale). 

Ses missions concernent : 

- l’accompagnement éducatif individualisé des enfants accueillis 
- la coordination et la participation à l’élaboration et à la mise en œuvre du Projet Personnalisé 
d’accompagnement de chaque enfant  
- l’élaboration de projets d’activités éducatives et leur animation 
- l’élaboration, la coordination et la mise en œuvre d’un projet de groupe éducatif 
- le travail en équipe pluridisciplinaire et en lien direct avec les familles. 
 
Profil: 
- DEES exigé 
- Qualités relationnelles et capacité à travailler en équipe indispensables 
- Capacité à travailler avec les familles 
- Des connaissances sur le polyhandicap seraient un plus. 
 
Permis B obligatoire 
Schéma vaccinal complet obligatoire 
 
Adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) avant le 22 novembre 2022 à : 

Madame PETREQUIN- Directrice Adjointe 
EEAP BOCAGE 
8, rue René HERSEN 
49 240 AVRILLE 

secretariat.bocage-tournesols@handicap-anjou.fr 

 

mailto:secretariat.bocage-tournesols@handicap-anjou.fr

