Hﬁnél.ca POLE ENFANTS

A

PREVENTION — DEFICIENCE INTELLECTUELLE
N 30' 0 U TROUBLES ENVAHISSANTS DU DEVELOPPEMENT

Ensemble av coeur de [action

SIEGE SOCI

Le 13 septembre 2018

OFFRE D’EMPLOI

L’association HandiCap’Anjou
RECRUTE

Un(e) éducateur(trice) spécialisé(e)
En CDI a temps plein (CCNT 1966)
Prise de fonction : dés que possible

Poste affecté au SESSAD la Chalouére et a 'TUEMa (unité d’enseignement maternelle
a I'école Montesquieu) sur deux mi-temps avec des missions de coordination en
conformité avec le référentiel métier éducateur spécialisé.

Ce poste spécifique exige :
- D’avoir suivi des formations spécifiques sur I'autisme
- D’avoir acquis de solides connaissances
- D’avoir une expérience confirmée

Ceci, en ce qui concerne :
- les particularités des personnes avec autisme,

- les évaluations fonctionnelles recommandées,

- les techniques d’éducation comportementale et développementale,

- et plus généralement les recommandations de bonnes pratiques
professionnelles pour les interventions en faveur des personnes avec autisme.

Toute candidature ne correspondant pas a ce profil ne sera pas étudiée.

Adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) avant le 1°" octobre a:

Madame Aurélia CHATELAIN
Directrice adjointe SESSAD la Chalouere et UEMa
114, rue de la Chalouere
BP 3114
49017 ANGERS CEDEX 02
L Ou par mail : sessad.chalouere@handicap-anjou.fr




